
UBND TỈNH KIÊN GIANG CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
SỞ TƯ PHÁP Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

   Số:                  /QĐ-STP        Kiên Giang, ngày        tháng       năm 2024 
 

QUYẾT ĐỊNH 
Về việc nâng phụ cấp thâm niên vượt khung đối với hợp đồng lao động  
thực hiện công việc hỗ trợ, phục vụ theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP  

ngày 30/12/2022 của Chính phủ 
 

 

GIÁM ĐỐC SỞ TƯ PHÁP TỈNH KIÊN GIANG 
 

Căn cứ Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30 tháng 12 năm 2022 của 

Chính phủ về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính và 

đơn vị sự nghiệp công lập;  

Căn cứ Quyết định số 2384/QĐ-UBND ngày 06 tháng 10 năm 2021 của Ủy 

ban nhân dân tỉnh Kiên Giang về việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn 

và cơ cấu tổ chức của Sở Tư pháp tỉnh Kiên Giang; 

Căn cứ Biên bản số 2367/BB-STP, ngày 31 tháng 7 năm 2024 của Sở Tư 

pháp, về việc họp Hội đồng xét nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho hợp đồng 

lao động thực hiện công việc hỗ trợ, phục vụ theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP 

ngày 30/12/2022 của Chính phủ; 

Theo đề nghị của Chánh Văn phòng Sở Tư pháp. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Nâng phụ cấp thâm niên vượt khung đối với ông Nguyễn Sông 

Lam, Nhân viên lái xe. Ngạch Nhân viên lái xe, bậc 12, hệ số mức lương 4,03. 

Nâng phụ cấp thâm niên vượt khung từ 7% lên 8%, kể từ ngày 01/6/2024. 

Thời điểm xét phụ cấp thâm niên vượt khung lần sau được tính kể từ ngày 

01/6/2024. 

Điều 2. Chánh Văn phòng Sở Tư pháp và ông Nguyễn Sông Lam chịu trách 

nhiệm thi hành Quyết định này. 

Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký./. 

Nơi nhận:              GIÁM ĐỐC 
- Như Điều 2;            

- Lãnh đạo Sở; 

- Lưu: VT, ttkdung (3) 

 

             

               Trần Văn Khái 
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